
DRK-Simulationszentrum Baden
Villingen-Schwenningen
Akademie für innovatives Lernen gGmbH
Albert-Schweitzer-Straße 16
78052 Villingen-Schwenningen

07721/4096766
info@drk-simakademie.de

DRK-SIMULATIONSZENTRUM BADEN
Akademie für innovatives Lernen

Simulation. Bildung. Führung. Entwicklung.
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Anmeldung: 
info@drk-simakademie.de
www.drk-simakademie.de

Zukunft braucht Raum.

Unser neues  
Simulationszentrum im VIAS

Mit unserem Umzug in das Innovations- und 
Anwendungszentrum für smarte Systeme (VIAS) 
beginnt ein neues Kapitel.

Ab Januar 2027 beziehen wir unsere neuen 
Räumlichkeiten  auf rund 900–1.000 m² und 
starten mit einem der modernsten Simulations-
zentren der Region.

Freuen Sie sich auf
•	 2 Lehrsäle 
•	 Skills Lab Räumlichkeiten
•	 4 moderne Simulationsräume
•	 4 professionelle Debriefingbereiche
•	 innovative digitale Lernformate
•	 Raum für Forschung, Entwicklung und  

Kooperation

Gemeinsam schaffen wir einen Ort, an dem  
Lernen, Innovation und Patientensicherheit  
zusammenkommen.

Innovative Bildungsformate, praxisnahe 

Simulationen und nachhaltige Organisa-

tionsentwicklung für Rettungsdienste, 

Kliniken und Bildungseinrichtungen.  

 INFO 

Gemeinsam gestalten wir Lernen,  Qualität und Patientensicherheit.

Sie haben Fragen, 
oder möchten persönlich 
beraten werden?
Dann melden Sie sich bei uns: 



Lernen neu denken.

Wer wir sind

Das DRK Simulationszentrum Baden ist ein  
Kompetenzzentrum für simulationsbasiertes  
Lernen und moderne Bildungsentwicklung im  
Gesundheitswesen.

Wir verbinden medizinische Expertise mit  
innovativen Lehr-Lern-Konzepten und begleiten 
Menschen, Teams und Organisationen auf ihrem 
Weg zu mehr Kompetenz, Sicherheit und Qualität.

Unser Anspruch ist es, Lernen nicht nur zu ver-
mitteln, sondern nachhaltig wirksam zu gestalten – 
praxisnah, evidenzorientiert und zukunftsorientiert.

Unsere Mission

Menschen stärken.

Teams entwickeln.

Organisationen begleiten.

Unsere Werte

✔ Kompetenz

✔ Innovation

✔ Patientensicherheit

✔ Zusammenarbeit

✔ Nachhaltige Entwicklung

Unsere Kompetenzfelder

Simulation und Training

Praxisnahe High-Fidelity-Simulationen für 
Rettungsdienst, Kliniken und Gesundheitsfach-
berufe: Simulationstraining, Teamtraining, Patien-
tensicherheit, Human Factors, Debriefing, Interpro-
fessionelle Zusammenarbeit.

(Notfall-)medizin und Rettungsdienst

Fort- und Weiterbildung für medizinisches 
Fachpersonal: Rettungsdienstfortbildungen (30 
Stunden), Zusatzbezeichnung Notfallmedizin (80 
Stunden), NA-SIM 25, Fortbildungen für Notärzt:in-
nen, Fortbildungen für OrgL / LNA.

Organisationsentwicklung und 
Leadership

Organisationen wirksam gestalten: Führungs-
kräfteentwicklung, Coaching, Supervision, Kom-
munikation, Organisationsentwicklung, Teament-
wicklung.

Lehren und Lernen

Innovative Bildung für Lehrende und Bil-
dungseinrichtungen: Lehrkräftefortbildungen, 
Schulentwicklung, Curriculumberatung, Simu-
lationtrainer:innnen, Simulationstechniker:innen, 
Praxisanleitung, Didaktik & Methodik.

Unsere Lösungen –  
individuell statt von der Stange

Jede Organisation ist  
einzigartig.

Deshalb entwickeln wir gemeinsam mit unseren 
Partnern maßgeschneiderte Bildungs- und  
Entwicklungskonzepte.

Unsere Zielgruppen:
•	 Rettungsdienste
•	 Kliniken
•	 Pflegeeinrichtungen
•	 Berufsfachschulen
•	 Hochschulen
•	 Praxisanleiter:innen
•	 Führungskräfte
•	 Organisationen im Gesundheitswesen

Unsere Leistungen

✔ Simulationstrainings

✔ Inhouse-Fortbildungen

✔ Teamtrainings

✔ Coaching

✔ Supervision

✔  Schulentwicklung

✔ Organisationsentwicklung

✔ Führungskräfteentwicklung

✔ Individuelle ProjektbegleitungWir haben Ihr Interesse geweckt? Dann wenden Sie sich gerne an uns: 
www.drk-simakademie.de · info@drk-simakademie.de


